
 

 

      APPEL AUX SALARIES DU COMMERCE 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Cumul des temps partiels, bas salaires, horaires de travail atypiques, travail du dimanche, travail de 
nuit, régressions des conditions de travail : voilà les conséquences de politiques désastreuses, 
conduites par les différents gouvernements et que doivent supporter les salariés du commerce ! 
 

La remise en cause de notre modèle de société, notamment par l’ouverture des établissements du 
commerce 7 JOURS SUR 7, la réduction des effectifs, la destruction des collectifs de travail, la quasi 
nullité des augmentations de salaires… sont autant de choix réfléchis d’un système défendant 
l’intérêt d'une classe, d'un camp et d'un clan, qui œuvre à la précarisation généralisée du salariat !  
 

La banalisation du travail du dimanche amplifie la dérégulation du temps de travail, la souffrance 
au travail, la détérioration de la vie de famille et fait disparaître toute cohésion sociale !   
 

Pourtant, la réduction du temps de travail et sa régulation sont un enjeu politique majeur. Un 
enjeu de santé publique d’abord, quand se multiplient les cas de burn-out, d’épuisement 
professionnel, ou de harcèlement. Un enjeu pour le partage du travail avec ceux qui n’en n’ont 
pas !!!!!!!! 
 

D’autres choix sont possibles, afin de redistribuer les richesses. Particulièrement quand les gains de 
productivité liés à la réorganisation du travail ne sont plus utilisés pour réduire le temps individuel 
de travail ou améliorer la qualité de vie des travailleurs mais seulement pour accroître les 
dividendes des actionnaires. 
 

Les inégalités se creusent, 
les profits n’ont jamais été aussi importants, 

les dividendes versés aux actionnaires plus indécents, 
les rémunérations des dirigeants aussi exorbitantes, comme en exemple les 

300 milliards d’€ de dividendes versés aux actionnaires au détriment de 
l’intérêt général ! 

 

Salariés, reprenons la parole, et mettons  
les questions sociales au cœur de tous les enjeux 

 
 

 
 
 

 

Agissons ensemble pour 
L’abrogation de la « loi travail » et de la loi 

Macron  
 


